
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Programa de curso 

 E-learning: 
 

Fundamentos para la 

Gestión de Capacitación 

en Servicios Públicos



 

 

 

    Programa 
 
 
 

Nombre 

Fundamentos para la Gestión de Capacitación en 

Servicios Públicos  

Modalidad 

E-Learning 
 

 

 

Objetivo General 
 

Conocer y comprender la gestión integral del ciclo de 

capacitación y sus herramientas asociadas, en el 

contexto de dar cumplimiento a las normas de 

aplicación general de capacitación y formación, y su 

implementación durante el año presupuestario.  

 
 

 

Módulos 

I. Marco de referencia gestión de capacitación 

II. Ciclo de gestión de la capacitación 

III. Comité Bipartito de Capacitación  



 

 

 
 

Módulo I 
 

Marco de 
referencia 
gestión de 

capacitación

Objetivos 
 

Conocer el 

contexto y los 

desafíos de la 

gestión de 

capacitación en el 

Sector Público, 

como asimismo, el 

marco normativo 

general que rige a 

la capacitación.  

 

Contenidos 
 

 
 

▪  Introducción 

▪  Contexto del sistema de 

capacitación 

▪  Marco normativo sistema de     
     capacitación 
 

 



 

 

 
 
 

Módulo II  

Ciclo de 
gestión de la 
capacitación 

  

 

Objetivos 
 

Conocer y 

comprender las 

distintas fases del 

ciclo de gestión 

de la 

capacitación, 

visualizando sus 

implicancias en 

su ejecución 

práctica durante 

el año 

presupuestario.  

 

Contenidos 
 

 
 

▪  Detección de Necesidades 

de Capacitación (DNC) 

▪  Planificación Anual y 

Trienal de Capacitación y 

Formación 

▪  Ejecución de Actividades de   

     Capacitación y Formación 

▪  Evaluación de Actividades de   

      Capacitación y Formación del    

      PAC 

▪  Sistematización, Registro y  

     Análisis de Información de     

     Capacitación y Formación 
 

 

Actividad de Aprendizaje 
Trivia



 

 

 
 

 
 

Módulo III 
 

Comité Bipartito 
de Capacitación  

Objetivos 
 

Identificar la 

composición y 

funcionamiento del 

Comité Bipartito de 

Capacitación, 

reconociendo su 

rol de apoyo en el 

marco de la 

gestión integral del 

ciclo de gestión de 

capacitación. 

 

Contenidos 
 
 

▪  Comité Bipartito de 

Capacitación   

▪  Otras herramienta de 

apoyo a gestión 
 

Actividad de Aprendizaje 

Trivia 


